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PRINCIPALELE SUBIECTE ALE
PREZENTARII:

Uniunile intre persoane de acelasi sex/familile homoparentale si recunoasterea legala a acestora in baza
legislatiei UE

Drepturile persoanelor transsexuale in conformitate cu legislatia UE

Drepturile persoanelor intersexuale in conformitate cu legislatia UE
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CE ESTE ORIENTAREA SEXUALA?

¢ Orientarea sexuala homosexuala
¢ Orientarea sexuala bisexuala
¢ Orientarea sexuala heterosexuala

Majoritatea oamenilor au o orientare sexuala heterosexuala

* Orientarea bisexuald si cea homosexuald sunt orientdri sexuale minoritare =
persoanele care au orientari sexuale minoritare sunt adesea discriminate

* Orientarea sexuala reprezinta o ‘clasificare suspecta’.

* Discriminarea bazata pe orientare sexuala este interzisa prin numeroase
instrumente (internationale) si acte normative (nationale), inclusiv prin legislatia
UE.
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CE ESTE O UNIUNE INTRE
PERSOANE DE ACELASI SEX?

Uniunile intre persoane de acelasi sex sunt uniuni intre
doua persoane de acelasi sex. Legislatia fiecarui stat
prevede (daca este
recunoastere a uniunilor intre persoane de acelasi sex
(de ex., sub forma de casatorie, parteneriat civil etc.).

cazul) diferite niveluri de

acelasi sex cu copii.

Prof. Alina Tryfenidou

Termenul ‘familii homoparentale’ este utilizat pe larg
pentru a denota familiile alcatuite dintr-un cuplu de

23/05/23



LGBTIQ Rights in the EU

CE ESTE IDENTITATEA DE GEN?

‘Identitatea de gen este inteleasa ca referindu-se la experienta de gen resimtita
profund la nivel intern si individual de fiecare persoana, care poate corespunde
sau nu sexului atribuit la nastere, incluzind simtul personal al corpului (care
poate implica, daca acest lucru este ales in mod liber, modificarea aspectului sau
a functiilor corporale prin interventii medicale, chirurgicale sau prin alte
mijloace), precum si alte manifestari ale genului, incluzind vestimentatia si
comportamentul’ (principiile Yogyakarta)

+ Cei mai multi oameni sunt persoane cisgen, respectiv genul acestora
corespunde sexului care le-a fost atribuit la nastere

© Persoanele transsex = persoanele a caror identitate de gen nu este
aceeasi cu sexul care le-a fost atribuit la nastere (acestea reprezinta o
minoritate de gen).

© Discriminarea  Tmpotriva  persoanelor transgen  constituie
discriminare bazata pe identitatea de gen.

Prof. Alina Tryfonidou
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Eirapesn Uaion hyency fo . INTERSEX PEOPLE FACE
: PHYSICAL VIOLENCE
& HARASSMENT

CE ESTE O PERSOANA
INTERSEXUALA? A%

experienced the highest rates of

ﬁﬂ’ harassment for being LGETI in the
year before the survey,

* Persoanele intersexuale sunt ndscute cu caracteristici sexuale (inclusiv Atra s 7
organe genitale, gonade si tipare cromozomiale) care nu corespund 410/ I-_;nlneh: h:_rll:rsz:resp::;mf
notiunilor binale tipice de barbat sau femeie. 0 indicate the highest rate (41%) of

often o always avoiding certain

* Incélcdrile drepturilor omului impotriva persoanelor intersexuale includ, fard locations.
limitare, urmatoarele:
* Infanticidul
* Interventii medicale fortate sau coercitive
T a . L. . e e n . . 0 of intersex people experienced receiving
+ Discriminare in domeniul educatiei, sportului, angajarii in munca si al D offensive or threatening emals o text

altor servicii messages (SMS) six or more times, in the
past 12 months before the survey die to

© Lipsa de acces la justitie si la masuri reparatorii LGETI, Even 9% of those between

+ Discriminarea impotriva persoanele intersexuale constituie discriminare 1517 years old! And 7% of ntersex peaple
bazata pe caracteristici sexuale. Discriminarea pe acest criteriu nu este experienced this
(incd) interzisd prin niciun instrument national/international/supranational
obligatoriu.
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rea in vigoare a trata
EEC, Euratom) (‘Trata

epand din anii 1980, inst . au adoptat
ia drepturilor persoan

t loc introducerea prir
altele, a discriminarii

ORIENTAREA SEXUALA

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 8




LGBTIQ Rights in the EU

PREVEDERI/INSTRUMENTE UE OBLIGATORII CARE

INTERZIC IN MOD EXPRES (SAU CARE OFERA UE

POSIBILITATEA DE A INTERZICE) DISCRIMINAREA
BAZATA PE ORIENTARE SEXUALA

Prof. Alina Tryfonidou
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ARTICOLUL
19(1) DIN

TFUE

23/05/23

‘Fara a aduce atingere celorlalte dispozitii din
tratate si in limitele competentelor pe care
acest le confera Uniunii, Consiliul, hotarand in
unanimitate, in conformitate cu o procedura
legislativa speciald si cu aprobarea Parlamentului
European, poate lua masurile necesare in
vederea combaterii oricarei discriminari bazate
pe sex, rasa sau origine etnica, pe religie sau
convingeri, pe handicap, varsta sau orientare
sexuala’

Prof. Alina Tryfonidou @
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DIRECTIVA 2000/78

ARTICOLUL 21
DIN CDF-UE

© Scop: stabilirea unui cadru general pentru combaterea discriminarii pe
criterii de religie sau convingeri, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala

in ceea ce priveste angajarea in campul muncii si ocuparea fortei de
munca (inclusiv pregitirea vocationald)

 Problema: arie de aplicare limitatda > in prezent (inca din anul 2008)
exista o propunere de directivdi (complementard) privind egalitatea
de sanse, care interzice discriminarea bazata pe criteriile de mai sus in
urmatoarele domenii:

* Protectie sociald, inclusiv asigurari sociale si servicii medicale
© Avantaje sociale
* Educatie

© Accesul la si asigurarea de bunuri si servicii care sunt accesibile
publicului,inclusiv la cele locative.

° Interzice discriminarea directd si indirecta bazati pe aceste criterii,
precum si hartuirea si ordinele de discriminare.

Prof. Alina Tryfonidou o

'Se interzice discriminarea de orice fel, bazatd pe motive precum
sexul, rasa, culoarea, originea etnicd sau sociala, caracteristicile
genetice, limba, religia sau convingerile, opiniile politice sau de orice
alta natura, apartenenta la o minoritate nationala, averea, nasterea,
un handicap, varsta sau

Nu exista o limitare a domeniilor in care este aplicabilda aceasta
interdictie (spre deosebire de Directiva 2000/78). Cu toate acestea,
exista limite in ceea ce priveste domeniul de aplicare al CDF-UE.

« Art. 5| al CDF-UE: ‘Dispozitiile prezentei carte se adreseaza institutiilor, organelor,
oficiilor si agentiilor Uniunii, cu respectarea principiului subsidiaritatii, precum si
statelor membre numai in cazul in care acestea pun in aplicare dreptul Uniunii. [...]".

Alte prevederi ale CDF-UE (si drepturi fundamentale ale omului
care constituie principii generale ale dreptului UE) pot fi invocate

de persoanele LGB si de cuplurile de acelasi sex (de ex., art. 7 din
CDF-UE)

Prof. Alina Tryfonidou °
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ARTICOLUL 10 DIN D

In definirea si punerea in aplicare a politicilor si actiunilor sale, Uniunea cauta sa
combata orice discriminare pe motive de sex, rasa sau origine etnica, religie sau
convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala.

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 o

JURISPRUDENTA CEJ PRIN CARE SE
INTERPRETEAZA INTERZICEREA DISCRIMINARII

BAZATE PE ORIENTARE SEXUALA
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GRANT IMPOTRIVA SOUTH-WEST
TRAINS (1998)

Discriminarea bazata pe orientare sexuala nu constituie
discriminare pe criterii de sex (prin contrast cu P c. S &
Cornwall - trans) — recursul la argumentul ‘egalitatii in fata
suferintei’ ("equal misery”) (un comparator eronat).

In acea perioads, discriminarea bazata pe orientare sexuald
nu era interzisa prin legislatia UE.

In sensul legislatiei UE, relatiile stabile intre doui persoane
de acelasi sex (Grant) ‘nu sunt considerate echivalente cu
casatoria sau cu relatiile stabile in afara casatoriei dintre
persoane de sex diferit’.

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23

MARUKO (2008), ROMER (2011), HAY (2013)
EXCLUDEREA PARTENERILOR INREGISTRATI DE
LA BENEFICIILE DISPONIBILE PENTRU CUPLURILE
CASATORITE

Cauze introduse in baza Directivei 2000/78 si care au drept obiect discriminarea bazati pe orientare sexuali in ceea ce priveste remunerarea.

Maruko si Rémer — in acea perioada, Germania le permitea cuplurilor de acelasi sex sa incheie doar parteneriate civile inregistrate, iar cuplurilor de sex diferit sa incheie doar casitorii (ceea
ce imsemna cd parteneriatele inregistrate constituiau un statut care era destinat doar cuplurilor de acelasi sex).

Hay — in acea perioadi, Franta le permitea cuplurilor de acelasi sex si incheie doar un PACS (parteneriat inregistrat), in timp ce cuplurile de persoane de sexe diferite puteau incheia o
casatorie sau un PACS (ceea ce inseamna ci un PACS reprezenta un statut care era disponibil atat pentru cuplurile de acelasi sex cit si pentru cele de sex diferit).

Maruko si Rémer: pensia de supravietuitor si pensia supli 3 — Hay: concediu si prima speciald pentru personalul care era cisitorit ---acestea erau disponibile doar pentru cuplurile
casatorite, in timp ce cuplurile de acelasi sex, datorité faptului ca nu se puteau cisitori (ci puteau incheia doar un parteneriat inregistrat), erau excluse de la aceste beneficii.
CEJ:

In cazul in care, pentru un scop special (de ex., pensia de supravietuitor/pensia suplimentard/concediul si prima speciald), un stat membru considera parteneriatele inregistrate ale
cuplurilor de acelasi sex echivalente cu casatoria, acesta trebuie sa le trateze in acelasi mod.

Maruko si Rémer: Instantei nationale ii revine obligatia de a efectua evaluarea cu privire la faptul dacd acestea sunt considerate ‘echivalente.’
Hay: CE] a realizat ea inssi evaluarea privind echivalenta.
In cazul in care acestea sunt echivalente si nu sunt tratate in acelasi mod, acest lucru reprezinta discriminare bazata pe orientare sexuald si este interzisa prin Directiva 2000/78.

in cauza Hay, CEJ a confirmat faptul cd diferenta de tratament reprezintd discriminare directi bazati pe orientare sexuali, chiar daci PACS era disponibil atit pentru cuplurile de acelasi sex
cét si pentru cuplurile de sex diferit (spre deosebire de partenerriatul civil inregistrat in cauza Maruko si Rémer).

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 °
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Cauza in care se invoca Directiva 2000/78 (‘remuneratia’)

In Irlanda, parteneriatele civile (intre persoane de acelasi sex) au putut fi
incheiate numai incepand cu luna ianuarie 201 |.

Dl. Parris (nascut in anul 1946) implinise deja virsta de 60 de ani in
momentul in care acesta a putut incheia un parteneriat civil in Irlanda.

Acesta a solicitat schemei de pensii TCD ca, in momentul decesului sau,
pensia de supravietuitor sa fie acordata partenerului sau civil de acelasi sex.

TCD a refuzat, deoarece pensia de supravietuitor putea fi platitd numai daca
membrul solicitant era casatorit sau incheiase un parteneriat civil anterior
implinirii varstei de 60 de ani.,

A reprezentat acest lucru un act de discriminare directa bazata pe orientare
sexuala contrar Directivei 2000/78?

. . o - COLEGIULUI TRINITY DIN
CE] a decis cd nu este un caz de discriminare directd sau indirecta bazata - DUBLIN (20'6):

pe orientare sexuala: ‘faptul ca dl. Parris nu poate indeplini conditia 8
respectiva este, mai intdi, o consecintd a situatiei legislative existente in NEADRESAREA DE CATR E, C EJ A
OBLEMEI' DISCRIMINARII

Irlanda in perioada in care acesta a implinit varsta de 60 de ani, in special
a absentei in acea vreme a unei legi care sa recunoasca orice forma de
parteneriat civil pentru un cuplu de acelasi sex, si, in al doile rand, a i (R
absentei din cadrul normativelor care reglementeaza beneficiul
supravietuitorului in cauzd in conformitate cu procedurile principale, a
unor prevederi tranzitorii destinate membrilor homosexuali nascuti
anterior anului 1951” — Statutul civil din competenta MS: ‘legislatia UE, in
special Directiva 2000/78, nu a impus Irlandei sa prevada inainte de luna
ianuarie 201 | casatoria sau o forma de parteneriat civil pentru cuplurile
de acelasi sex si nici si confere efect retroactiv Legii privind
parteneriatele civile si prevederilor adoptate in baza acestei legi, iar in
ceea ce priveste beneficiul supravietuitorului in speta, de a prevedea in
cadrul procedurilor principale masuri tranzitorii pentru cuplurile de
acelasi sex in care membrii schemei implinisera deja varsta de 60 de ani
la data int-arii in vigoare a legii’.

Prof. Alina Tryfonidou

ASOCIATIA ACCEPT (2013) s1 NH (2020):
DISCURSUL HOMOFOB CONSTITUIE
DISCRIMINARE BAZATA PE ORIENTARE
SEXUALA

Declaratiile homofobe facute de un potential angajator reprezinti discriminare bazata
pe orientare sexuald contrara Directivei 2000/78?

Declaratiile homofobe ficute de dl. Becali, care era considerat ca detinind un rol de
frunte in cadrul FC Steaua Bucuresti, prin care a respins recrutarea unui fotbalist
despre care se credea cd este homosexual; declaratile homofobe facute de dl. NH,
avocat, prin care respingea angajarea persoanelor homosexuale in firma sa de
avocatura.

Anumite ONG-uri au introdus actiuni in instanta prin care au sustinut ca aceste
declaratii constituiau discriminare bazata pe orientare sexuala care contravine
Directivei 2000/78

CEJ:
Y OANYIE TR A A L\ " Un reclamant identificabil care sustine ca a fost victima discriminarii nu are obligatia
LAaaw LV | i de a dovedi o incalcare a Directivei 2000/78.

Discriminarea bazatd pe supozitii este (de asemenea) interzisi prin Directiva
2000/78.

Limitarile impuse libertatii de exprimare care deriva din interdictia prevazuta prin
Directiva 2000/78 sunt justifticate.

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 °
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J.K. (2023)- DISCRIMINARE BAZATA PE
ORIENTARE SEXUALA IMPOTRIVA UNUI
LUCRATOR INDEPENDENT

« ‘Directiva 2000/78 nu este un act apartindnd legislatiei secundare a UE, asa cum sunt cele bazate in
special pe articolul 153(2) din TFUE, care urmdreste doar protejarea lucratorilor in calitatea acestora
de parte slaba in cadrul unei relatii de muncd, insa urmareste sa elimine, pe considerente legate de
interesul social si cel public, toate obstacolele discriminatorii care stau in calea accesului la mijloacele
de trai si a capacitatii de a contribui la societate prin muncd, indiferent de forma juridica sub care se
desfdsoara aceasta’.

© Faptul cd ‘in luna decembrie 2017, solicitantul nu a putut efectua niciunul dintre schimburile de o
saptamand prevadzute prin contractul cu privire la anumite activitati pe care acesta il incheiase cu TP
pare sa constituie o incetare involuntara a activitatii unei persoane fizice autorizate care poate fi
asimilata cu concedierea unui angajat’.

+ Directiva 2000/78 trebuie interpretatd ca impiedicand legislatia nationald care are drept efect
excluderea, pe baza libertatii de contractare a partilor contractante, de la protectia impotriva
discrimindrii care este conferitd de respectiva Directivd, refuzul bazat pe orientarea sexualda a unei
persoane de a incheia [‘accesul la munca’] sau de a reinnoi cu persoana respectiva [‘concedierea’] a
unui contract referitor la desfasurarea anumitor activitati de catre persoana respectiva in contextul
desfasurdrii unei activitati independente.

LEGER (2015): PRIMA S|, DEOCAMDATA,
SINGURA CAUZA CARE IMPLICA
DISCRIMINAREA BAZATA PE ORIENTARE
SEXUALA [N BAZA CARTEI

Singura cauza (pana in prezent) in care interdictia
discriminarii pe baza de orientare sexuala este bazata pe
CDF-UE (art.21 CDF-UE)

Interdictia pe viata in Franta impotriva donarii de singe de
catre MSM

Aceasta interdictie a fost aplicatd prin incalcarea art. 21
din CDF-UE?

CEJ — interdictia poate constitui discriminare bazata pe
orientare sexuala, insa aceasta poate fi justificatd pe baza
unor considerente de sanatate publicdi: ramane Ila
latitudinea instantei sesizate sa decida daca masura poate
fi justificata si, in special, daca aceasta este proportionala
sau daca exista o alternativa mai putin restrictiva.

Prof. Alina Tryfonidou
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UNIUNILE INTRE PERSOANE DE ACELASI
SEX/FAMILIILE HOMOPARENTALE

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 21

COMAN (2018): SOTII DE ACELASI SEX
TREBUIE SA FIE RECUNOSCUTI CA ‘SOTP
IN SCOPUL REINTREGIRII FAMILIEI ATUNCI
CAND SE STABILESC PE TERITORIUL UE

Un cetatean roman care s-a stabilit in Belgia si a dorit sa se
intoarca in Romania.

S-a casatorit cu partenerul sau de acelasi sex TCN fin Belgia.

Cuplul a invocat drepturile privind reintregirea familiei ale
cetatenilor UE in baza legislatiei privind libera circulatie a
persoanelor pentru ca sotul TCN sa poata locui in Romania.

Interpretarea Directivei 2004/38: termenul ‘sot’ include sotul
de acelasi sex?

CEJ: Da (insa cu anumite limitari...)

Prof. Alina Tryfonidot 23/05123 e
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CAUZA VMA

(2021)

|-

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 e

* Recunoastere transnationala a relatiei parinte-copil dintre un copil si ambii sdi parinti (de acelasi sex).

* AG Kokott: aspectul adresat prin prezenta cauza ‘este unul extrem de sensibil, datorita competentei exclusive a
statelor membre in domeniul dreptului nationalitatii si familiei si a diferentelor considerabile care exista, pand in
prezent, in cadrul Uniunii Europene in ceea ce priveste statutul juridic si drepturile conferite cuplurilor de acelasi
sex’

CEJ: principiul recunoasterii reciproce se aplica certificatelor de nastere emise de statele membre, inclusiv atunci
cand acestea identifica doud persoane de acelasi sex ca parinti ai unui copil, in situatii care implica exercitarea
drepturilor la libera circulatie.

* Acest aspect este deosebit de important pentru familile homoparentale, datorita faptului ca un numar mare de
state membre refuza sa le permita persoanelor de acelasi sex sa devina parintii comuni legali ai unui copil pe
teritoriul acestora si refuza de asemenea sa recunoasca legiturile familiale pe care membrii familiilor
homoparentale le-au stabilit in mod legal in alte state.

Prin aceasta decizie, instanta a asigurat faptul ca minorii care sunt cetateni UE pot fi Insol:iti de ambii lor parinti de
acelasi sex, indiferent de statul membru UE in care acestia doresc si se stabileasca. In afard de aceasta, in ceea ce
priveste uniunile intre persoane LGB, cetatenii care sunt casdtoriti cu o persoand de acelasi sex pot fi

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 24
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* Prin aceasta decizie, ca si in cauza Coman, CE] s-a abtinut sa abordeze
problema spinoasa referitoare la faptul daca recunoasterea transnationala a
legaturilor familiale dintre copil si ambii sai parinti este necesara nu doar
atunci cind se invoca drepturile referitoare la reintregirea familiei in statul
membru gazda ci si in toate celelalte scopuri juridice.

Prin pronuntarea unei hotarari prin care ar fi impus in mod explicit acest lucru, aveasta ar
fi atras aproape in mod sigur obiectia statelor membre care se opun vehement ideii de
recunoastere a doua persoane de acelasi sex ca parinti comuni ai unui copil.

* Aceasta, asa cum sa- intdmplat si cu decizia din cauza Coman, ar fi condus la o reactie adversa sub
forma neimplementarii deciziei la nivel national.

Prof. Alina Tryfonidou 23/05/23 25
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P IMPOTRIVA S SI A CONSILIULUI
COMITATULUI CORNWALL (1996)

* Discriminarea bazata pe faptul ca o persoana
transsexuala intentioneaza sa faca o schimbare de sex
constituie discriminare pe criterii de sex.

one and all &7 onen hag oll

‘In esentd, daci nu exclusiv, o astfel de discriminare se bazeazi

pe sexul persoanei vizate. in cazul in care o persoani este

concediata pe baza faptului ca aceasta intentioneaza sa faca sau

a facut o operatie de schimbare de sex, aceasta este tratata C '
devaforabil prin comparatie cu persoanele avand sexul careia —
aceasta era considerata ca apartinand inainte de a se supune
operatiei de schimbare de sex.’

Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-SA
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KB IMPOTRIVA
NHS ET AL (2 004) - Ceea ce a constituit o incalcare a art. 157 din TFUE si a Directivei

75/117 nu a constat din reglementdrile schemei de pensii, care
restrictionau acordarea pensiei de supravietuitor sotului” supravietuitor al
unui membru al respectivei scheme; in loc de aceasta, prevederile legislatiei
din Marea Britanie au fost cele care au impiedicat persoanele transsexuale

sa le fie recunoscut legal sexul dobandit si de a fi recunoscute legal in
categoria persoanelor aviand genul dobandit de acestea si de a se putea
casatori cu persoane incluse in categoria de sex la care acestea erau
considerate ca apartinand inainte de efectuarea operatiei de schimbare de
sex, fapt care a constituit o incdlcare a legislatiei UE.

23/05/23 Prof. Alina Tryfonidou e
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RICHARDS IMPOTRIVA SECRETARULUI DE STAT
PE PROBLEME DE MUNCA SI PENSII (2006)

Refuzul de a acorda pensia pentru limita de varsta unei femei transsexuale
care a fost supusa unei interventii chirurgicale de schimbare de sex la
varsta la care aceasta era acordatd femeilor (cisgen) (respectiv cea de 60
de ani), pe motiv cd aceasta nu era recunoscuta ca ‘femeie’ de legislatia
nationala, constituie discriminare pe criterii de sex care contravine
Directivei 79/7.

—> Aspectul care a reprezentat o incilcare a Directivei 79/7 nu a constat din legislatia
britanica (Legea pensiilor din anul 1995), care restrictiona acordarea pensiei pentru
limita de varsta la varsta de 60 de ani pentru ‘femei’; in loc de aceasta, absenta in
Marea Britaniei a legislatiei, fapt care le impiedica pe persoanelor transgen sa fie
recunoscute legal in categoria genului dobandit de acestea si refuzul rezultat de a
interpreta Legea pensiilor din anul 1995 ca aplicandu-se in mod egal femeilor cisgen si
celor transgen a fost aspectul care a constituit o incalcare a legislatiei UE.

MB INPOTRIVA SECRETARULUI DE STAT PE
PROBLEME DE MUNCA Sl PENSII (2018)

Refuzul de a acorda unei femei transsexuale care fusese supusd unei interventii chirurgicale de
schimbare de sex pensia pentru limita de varsta la vitsta la acre aceasta era acordata femeilor cisgen
(respectiv 60), pe motiv ca aceasta nu a fost recunoscuta ca ‘femeie’ in baza legislatiei nationale
(deoarece nu obtinuse un certificat pentru recunoasterea deplind a genului in conformitate cu Legea
privind recunoasterea de gen din anul 2004), a constituit o discriminare pe criterii de sex care
contravine Directivei 79/7.

> Aspectul care a reprezentat o incilcare a Directivei 79/7 nu a constat din legislatia din Mare Britanie care
restrictiona acordarea pensiei pentru limita de varsta la varsta de 60 de ani pentru ‘femei’; in loc de aceasta, faptul ca
legislatia aplicabila in Marea Britanie in acea perioada le impunea femeilor transsexuale care doreau si obtina un
certificat pentru recunoasterea deplina de gen sa solicite anularea casatoriilor acestora (aceasta pentru prevenirea
aparitiei casatoriilor intre persoane de acelasi sex [in acea perioada, Marea Britanie nu era deschisa fata de
casatoriile dintre cupluri de acelasi sex], care ar fi aparut in cazul in care persoanele transgen erau cisitorite cu
persoane care aveau acelasi sex ca cel dobandit de acestea).

~ Neanularea casatoriei = neeliberarea certificatului de recunoastere deplina de gen = femeilor
transsexuale carer erau casatorite inainte de a fi supuse unor interventii de schimbare de sex nu li
se acorda pensia pentru limita de varsta la aceeasi varsta la care aceasta putea fi obtinuta de
femeile cisgen care erau casatorite.
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STATUTUL PERSOANELOR INTERSEXUALE iN
CONFORMITATE CU DREPTUL UE

* UE nu a adoptat prevederi sau politici care sa includa sau sa protejeze persoanele intersexuale:

+ Discriminarea impotriva persoanelor intersexuale (respectiv discriminarea bazatd pe
caracteristici sexuale) nu este recunoscuta ca discriminare interzisa prin tratatele de infiintare
a UE (TUE si TFUE) si nici nu este mentionata in cadrul CDF-UE sau al oricarui alt document
UE.

* Nu existd legislatie secundara UE care sd protejeze drepturile persoanelor intersexuale.

* Nu au fost introduse la CEJ niciun fel de cauze care si implice persoane intersexuale si, astfel,
nu au fost pronuntate niciun fel de decizii de catre Curte referitoare la persoanele intersexuale
(daca Curtii i s-ar fi oferit posibilitatea de a se pronunta in situatii care implicau persoane
intersexuale, e posibil ca aceasata sa fi ales — asa cum a procedat in cazul persoanelor transgen
— sd decidd ca discriminarea impotriva persoanelor intersexuale reprezintd o forma de
discriminare pe criterii de sex, astfel incat ar fi fost asigurata cel putin protectia persoanelor
intersexuale in baza cadrului legal actual asigurat de legislatia privind egalitatea de gen).
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